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 اللغة العربية
 الغة انجليزية 1
 الغة انجليزية 2

Culture & civilization 
 دراسات فلسطينية
 مهارات الحاسوب

 مهارات القيادة والاتصال

 مبادئ محاسبة 1
 مبادئ محاسبة 2

 مبادئ الاقتصاد الجزئي
 أساسيات الإدارة المالية

  مبادئ الادارة
 مباديء ادارة 2
 مبادئ التسويق

 رياضيات للإدارة والأعمل
 اساليب البحث العلمي

 مبادئ إدارة سلسلة الإمداد والتوريد والنقل
 إحصاء للإدارة والأعمال
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فصل / فصول
فصل / فصول

إدارة الموارد البشريةالقســـــــــــمكلية الإدارة والأعمال ::الكلــــــــــــــــــــية

لايوجد :تدريب عملي ؟
: ساعات التدريب
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(BAMG123 (س))
(BAMG123 (س))
(BAHR201 (س))
(BAHR201 (س))
(BAHR201 (س))
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(BAHR303 (س))
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(BAHR404 (س))
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(BAMG123 (س))
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متطلبات التخصص الاجباريةالفـــــــئة :

المجموعة :

المجموعة :

إجباري
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BADM214
BAFM231
BAHR201
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BAHR301
BAHR302
BAHR303
BAHR304
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BAHR309
BAHR401
BAHR402
BAHR403
BAHR404
BAHR405
BAHR406
BAHR407
BAHR408
BASC232

BADM218
BAEC122
BAEC233
BAHR319
BAHR329
BAMS121
BASC209

رمز المقرر

رمز المقرر
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 ريادة الاعمال
 إتصالات الأعمال

 إدارة الموارد البشرية
 الاستقطاب و التوظيف

 التدريب و التطوير
 إدارة التعويضات

 إدارة المعرفة
 إدارة الأداء

 نظم معلومات الموارد البشرية
 إدارة الابتكار

 التطوير والتغيير التنظيمي
 إدارة الموارد البشرية الاستراتيجية

 أخلاقيات الأعمال
 التدريب العملي

 التفاوض والوساطة وتسوية النزاعات
 إدارة الموارد البشرية ووسائل التواصل الاجتماعي

 إدارة الموارد البشرية العالمية
 علم النفس في العمل

 مواضيع مختاره في إدارة الموارد البشرية
 محاسبة الرواتب
 مشروع التخرج

 السلوك التنظيمي

 مقدمة في التصميم الجرافيكي للأعمال
 مبادئ الاقتصاد الكلي
 الاقتصاد الفلسطيني

 إدارة المهن
 علاقات العمل

 نظم المعلومات الإدارية
English for Business 
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ساعة / ساعات

ساعة / ساعات


